TOP ARBEITGEBER

IT-Spezialist Consist ist bestandiger Partner fiir Mitarbeitende und Kunden.

Arbeiten mit Weitblick

B Consist ist Spezialist fur Digi-
tale Transformation, IT-Securi-
ty und Managed Services. Das
ganzheitliche Dienstleistungs-
und Ldésungsangebot umfasst
|T-Beratung, Design von IT-Ar-
chitekturen und IT-Landschaf-
ten, Konzeption, Entwicklung
und Integration von indivi-
duellen IT-L&sungen, Betreu-
ung von Anwendungen und
Systemen sowie den Vertrieb
von Software-Produkten. Kul-
turlotsen begleiten die Trans-
formation hin zu einem unter-
nehmensweiten agilen Zusam-
menarbeiten. Dieses Vorgehen
hat sich auch in der Planung
und Umsetzung von Kunden-
projekten seit Jahren bewahrt.
Um diese Agilitat noch weiter
im Team zu verankern, vermit-
teln in praxisnahen Workshops
Certified Professional Scrum
Master interessierten Mitarbei-
tenden die Idee und die Praxis
des agilen Arbeitens, die bei
einem zusatzlichen Stamm-
tisch vertieft werden.

Consist ist sich seiner gesell-
schaftlichen Verantwortung

ANZEIGENSONDERVEROFFENTLICHUNG

als Unternehmen bewusst und
legt groBen Wert auf Nachhal-
tigkeit. Das Unternehmen hat
sich von EcoVadis bewerten
lassen und auf Grund seiner
Leistungen beispielsweise in
den Bereichen Umwelt sowie
Arbeits- und Menschen-
rechte eine Bronze-Medaille
erhalten. Funf Commitments
bestimmen die Unternehmens-
kultur: Professionalitat, Verant-
wortung, Engagement, Fair-
ness, Freundlichkeit. Consist
verflgt seit Langem Uber eine
hohe Flexibilitat hinsichtlich
des mobilen Arbeitens: Durch
erprobte technologische Mdg-
lichkeiten ist ein GrofBteil der
Dienstleistungen in Beratung,
Service und Vertrieb von den
Mitarbeitenden remote leist-
bar. Diese Flexibilitat hat sich
bewadhrt, sodass in Zeiten der
Pandemie der Umstieg auf ein
fast komplett mobiles Arbei-
ten reibungslos funktionierte.
Videokonferenzen, digitale
Veranstaltungsformate und
virtuelle Plattformen fur den
gegenseitigen Austausch sind

an der Tagesordnung. Auch
das interne Weiterbildungs-
angebot ist inzwischen online
und wird vom Team sehr gut
angenommen. Auf Grund
des problemlosen mobilen
Arbeitens wird dieses auch in
Zukunft bei Consist Bestand
haben. Ein weiterer Vorteil
ist dabei naturlich auch die
Méglichkeit der bundesweiten
Rekrutierung von Mitarbeiten-
den. Flexibles Arbeiten sowie
individuelle Weiterbildungs-
maBnahmen zahlen ebenso zu
den Benefits wie eine betrieb-
liche Altersvorsorge und das
Angebot, Leasingfahrzeuge
zu nutzen (Fahrrader, E-Bi-
kes, Pkw). Dank betrieblichem
Gesundheitsmanagement ste-
hen den Consist-Beschaftig-
ten zahlreiche Angebote zur
Verfligung, um sich gesund
und fit zu halten. Wer nach
einer neuen beruflichen Her-
ausforderung sucht, findet auf
www.consist.de/karriere die
aktuellen Stellenangebote.
Consist bildet auch aus. Neben
der Ausbildung zum Fachin-
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formatiker Anwendungsent-
wicklung ist auch ein Duales
Studium in Wirtschaftsinfor-
matik moglich.

CONSIST

Huxinesa ieformation fechaolagy

Consist Software
Solutions GmbH
Griindungsjahr: 1983
Geschiftsfiihrer: Martin
Lochte-Holtgreven,

Jorg Hansen, Daniel Ries
Mitarbeitende: ca. 220

Christianspries 4
24159 Kiel

Tel. 0431/3993-500
E-Mail: office@consist.de
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