Presseinformation

10. November 2015 — Unternehmensmeldung

Herausragendes Changemanagement

Consist nominiert fur die HR Excellence
Awards

Der IT-Dienstleister Consist Software Solutions zahlt im Wettbe-
werb um die begehrten HR Excellence Awards in der Kategorie

Changemanagement und Transformation zu den Nominierten.

Kiel — Consist Software Solutions ist mit seinem internen Projekt
»,mein.consist* fir die HR Excellence Awards 2015 in der Kategorie 15.
KMU Changemanagement und Transformation nominiert. Somit z&hlt

das Projekt zu den besten Einreichungen in dieser Kategorie.
Uber das Projekt mein.consist

Consist hat in den letzten Jahren ein starkes Wachstum erlebt, das das
traditionell sehr enge Miteinander vor grol3e Herausforderungen stellte.
Mit einem umfassenden Change-Projekt wurden deshalb unter Beteili-
gung vieler Mitarbeiter MaRnahmen erarbeitet, um die personliche Iden-
tifikation mit dem Unternehmen zu sichern und zu stéarken. Erreicht wur-
de dies u. a. durch transparenteren Informationsfluss, vernetzte Zu-
sammenarbeit der Bereiche und die gesteigerte Wertschatzung des Ein-

zelnen.
Uber die HR Excellence Awards

Die HR Excellence Awards werden vom Human Resources Manager,
dem Fachmagazin fur aktuelle Informationen rund um zentrale Themen
des Personalmanagements, veranstaltet. Ziel der Awards ist es, heraus-
ragende, innovative Projekte und Kampagnen im HR-Umfeld zu wirdi-

gen und an die Offentlichkeit zu bringen.
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Die Jury setzt sich aus rund 26 fuhrenden HR-Experten von Unterneh-
men, Verbanden und Universitaten zusammen. Sie bestimmt zunachst
Uber ein Online-Voting-Verfahren die Shortlist, die aus drei bis finf No-

minierten pro Kategorie besteht.

Im nachsten Schritt erhalten die Nominierten die Gelegenheit, der Jury
ihr Projekt am 2. Dezember 2015 in Berlin personlich zu présentieren. In
einer geheimen Abstimmung wird anschlieBend Uber den Gewinner der
jeweiligen Kategorie entschieden. Im Rahmen der Preisverleihung auf
der Gala am Abend des 2.12.2015 werden die Gewinner bekannt gege-

ben.

Diese Pressemitteilung enthalt 1685 Zeichen (inkl. Leerzeichen) bei

durchschnittlich 58 Zeichen pro Zeile.

Sie finden sie auch unter www.consist.de/presse

Weitere Informationen:

® Uber Consist: www.consist.de

B Uber die HR Excellence Awards: www.hr-excellence-awards.de/
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Unternehmensportrat

Consist Software Solutions ist ein IT-Dienstleister, der lhre IT-
Bedirfnisse erkennt und Sie in dreifacher Weise Uber den gesamten

Software-Lifecycle untersttitzt:

B Projekte als Komplettlésung oder fiir Teilaufgaben bei
B Neuentwicklungen, Business Analytics / Big Data, Integration,
Modernisierung und Consulting
B Managed Services mit individuellem Service-Level bis zu 24*7 flr
B Anwendungsbetreuung und -wartung (Bug-Fixing, Modifikatio-
nen) sowie
B Systembetreuung und -betrieb (Routinebetreuung, Release-
Management, Stérungskoordination)
B Produkte fur innovative Losungen in den Bereichen
B Business Analytics / Big Data und Security sowie

B |T-Management

Nutzen Sie unsere Erfahrung aus tber drei Jahrzehnten erfolgreicher

Softwareentwicklung und -wartung fir mittlere und grof3e Unternehmen

aus unterschiedlichen Branchen. Sie kdnnen sich auf uns verlassen,

denn wir leben die Ubernahme von Verantwortung als lhr Partner.

CONSIST

IT that works.

Grindung: 1983 Profitcenter der Krupp MAK
1994 Ausgrindung als
Mak DATA SYSTEM Kiel GmbH
Geschéftsfuhrer: Martin Lochte-Holtgreven, Daniel Ries

Umsatz und Mitarbeiter: 22,7 Mio. €, 216 Mitarbeiter (2014)

Standorte: Kiel, Berlin

Consist ITU Environmental Software
GmbH, Hamburg

Beteiligungen:
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